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La Asociación de Pensionados de Hacienda y del Poder Legislativo 
(ASPHAL), fundada en octubre de 1979, se acerca a sus 47 años de 
existencia. A lo largo de su historia, ha protagonizado importantes luchas 
en defensa de los derechos de sus asociados. 
 
Entre los momentos más destacados se encuentran las acciones 
realizadas en los años 2004, 2005 y 2008, cuando se llevaron a cabo 
manifestaciones frente a Casa Presidencial y al Ministerio de Trabajo. 
Estas acciones tuvieron como objetivo exigir la actualización de las 
pensiones, las cuales se encontraban rezagadas desde la década de los 
años 90. Gracias a estas gestiones, se logró un resultado altamente 
positivo: muchos asociados recibieron sumas significativas de dinero, en 
algunos casos de varios millones de colones, y se estableció un proceso 
de actualización que continúa beneficiando hasta hoy. Este periodo puede 
considerarse una etapa dorada entre los años 2000 y 2008. 
 
En la actualidad, sin embargo, la situación ha cambiado. Desde hace 
aproximadamente cinco años, ASPHAL se ha visto obligada a retomar 
medidas de presión, incluyendo el envío de tres cartas al Presidente de la 
República, las cuales no han recibido respuesta. La principal demanda es 
la reactivación de la actualización de las pensiones conforme al costo de 
vida, proceso que se encuentra suspendido desde el año 2021. 
 
Recientemente, el Gobierno de la República emitió un decreto ejecutivo 
mediante el cual se establece un aumento de ₡10.000 colones a partir del 
1° de abril del presente año. No obstante, la Asociación continuará con las 
acciones legales en curso. En este sentido, el proceso contencioso 
administrativo que se tramita en los tribunales de Goicoechea sigue su 
curso normal, con el objetivo de lograr la actualización de las pensiones 
conforme al costo de vida desde el año 2021 hasta la fecha. 
 
Adicionalmente, existe expectativa en torno al proyecto de ley presentado 
por el diputado Jonathan Acuña, del Frente Amplio, el cual se encuentra 
actualmente en la Asamblea Legislativa en espera de su trámite 
correspondiente. 
 
En términos generales, ASPHAL ha desplegado a lo largo de su historia 
una lucha constante y destacada por la defensa de los derechos de sus 
afiliados. En esa misma línea, reafirma su compromiso de continuar 
adelante con las acciones y proyectos necesarios para garantizar 
pensiones justas y actualizadas.  
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PRESENTACIÓN DE PROYECTO DE LEY 

 
El pasado 9 de marzo de 2026, una delegación conformada por miembros de la Junta 
Directiva y asociados —sumando un total de 20 representantes— se hizo presente en la 
Asamblea Legislativa, con el propósito de acompañar y respaldar la presentación del 
Proyecto de Ley tramitado bajo el expediente N.° 25.436, impulsado por el diputado 
Jonathan Acuña Soto. 
 

 
 
Esta iniciativa propone una modificación normativa de gran relevancia para la población 
pensionada, particularmente en lo relacionado con la aplicación del ajuste de pensiones por 
costo de vida, mecanismo que no ha sido implementado desde el año 2021. La ausencia de 
este ajuste ha generado una creciente preocupación, ya que ha incidido de manera directa en 
la calidad de vida de las personas pensionadas. 
 
Mientras los costos de bienes esenciales como alimentos, medicamentos y servicios básicos 
continúan en aumento, las pensiones se han mantenido sin actualización, lo que representa 
una afectación significativa para nuestros asociados y para el bienestar general de este sector. 
 
Asimismo, se informa que la Asociación se mantiene a la espera de la resolución 
correspondiente por parte del Tribunal Contencioso Administrativo, en relación con el proceso 
judicial presentado meses atrás, mediante el cual se reclama la aplicación del ajuste 
respectivo. 
 
La Asociación continuará dando seguimiento activo a estas acciones a través de las vías 
legales e institucionales pertinentes, en defensa de los derechos de las personas pensionadas. 
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Cada 15 de mayo, en Costa Rica se celebra el Día del 
Agricultor, una fecha dedicada a honrar a quienes, con 
esfuerzo diario y profundo compromiso, trabajan la tierra y 
sostienen la alimentación de toda la población. 
 
La labor del agricultor es esencial y muchas veces silenciosa. 
Desde muy temprano, hombres y mujeres del campo cuidan 
cultivos, enfrentan los cambios del clima y superan múltiples 
desafíos para garantizar productos frescos y de calidad en 
nuestros hogares. 
 
Este día es una oportunidad para valorar no solo su trabajo, 
sino también el legado de conocimiento, tradición y amor por la 
tierra que han transmitido de generación en generación. En 
especial, es un momento para reconocer a tantas personas 
mayores que dedicaron su vida a la agricultura y que hoy 
siguen siendo ejemplo de constancia y sabiduría. 

 

La hidroponía es una forma de cultivar sin usar tierra. En lugar de crecer en el suelo, las raíces se desarrollan 
en un sustrato inerte o en agua enriquecida con nutrientes esenciales. Aunque suene moderno, este método 
tiene décadas de uso y hoy se ha vuelto cada vez más popular en hogares y comunidades.   
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CONOCIENDO A NUESTROS ASOCIADOS 
 

NORMA VILMA HERNÁNDEZ ERNST 
VOCACIÓN Y EXPERIENCIAS QUE MARCARON SU VIDA 

 

Doña Norma Vilma Hernández Ernst llegó a Costa Rica en 1975 desde 
Chile, por la situación difícil de esos años en su país natal. 
 

Enfermera graduada de la Universidad de Concepción y con trece años de 
experiencia en el Hospital San Borja de Santiago Chile, con especialidad 
en unidades coronarias. Gracias al apoyo de compatriotas, amigos y 
profesionales costarricenses, logró establecerse en Costa Rica y continuar 
ejerciendo su profesión. Aquí desarrolló una destacada trayectoria en 
hospitales como el San Juan de Dios, donde llegó a ocupar puestos de 
jefatura y a participar en áreas tan delicadas como la atención de 
pacientes de trasplante renal, labor que realizó durante veinte años acá en 
Costa Rica. 
 

Para ella, la enfermería siempre fue mucho más que un trabajo; “La enfermera es una parte importante 
de la cimiente de un hospital”, asegura. 
 

Administrar, educar, organizar, humanizar y brindar atención directa al paciente fueron pilares 
fundamentales de su carrera, siempre guiada por la vocación, la disciplina y el trabajo en equipo. 
 

Entre sus recuerdos más especiales destaca una experiencia poco común: trabajar durante seis 
meses como enfermera en el rodaje de una película internacional “1492: La Conquista del Paraíso”, la 
cual relata sobre el descubrimiento de América. Para ello pidió permiso sin goce de salario en el 
hospital y se integró al equipo de producción, encargado de atender cualquier emergencia médica del 
elenco. 
  
Durante ese tiempo convivió con actores nacionales e internacionales como Gérard Depardieu, quien 
interpretaba a Cristóbal Colón, además de directores y técnicos de diversos países.   
 

“Tuve la oportunidad de conocer el ambiente del cine a través de mi profesión”, recuerda con 
entusiasmo. 
  
Otra experiencia que guarda con especial cariño fue una cena con el expresidente Rodrigo Carazo 
Odio, quien la invitó como muestra de agradecimiento por los cuidados y la atención que ella brindó a 
su padre durante sus últimos días de vida. Para doña Norma, ese gesto representó un reconocimiento 
profundamente humano y una de las vivencias más significativas de su trayectoria donde se reconocía 
a altos niveles nuestro quehacer como profesional de la enfermería. 
  

“Aquí en Costa Rica, hice mi vida. Estoy feliz de vivir aquí junto a mi familia”, afirma. 
 

En 1980 se naturalizó costarricense junto a sus tres hijos, consolidando el vínculo con el país que la 
acogió y donde decidió quedarse definitivamente. Pensionada desde 1994, doña Norma sigue 
manteniendo una vida activa. Es asociada de ASPHAL desde hace ya más de 31 años y asiste a 
diversos cursos y actividades. Disfruta tejer y recientemente celebra con mucho orgullo una nueva 
etapa en su vida: convertirse en bisabuela de Benjamín. Para ella, ASPHAL representa compañía, 
apoyo y bienestar para las personas adultas mayores. 
 

Su historia demuestra que la vocación verdadera nunca se jubila y que la vida puede sorprender con 
experiencias extraordinarias cuando se vive con entrega y pasión. 
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El Día del Padre es una fecha dedicada a reconocer la 
importancia de la figura paterna en la vida familiar y social. 
Aunque su celebración varía según el país, en nuestro pais 
se conmemora el tercer domingo de junio, convirtiéndose en 
una ocasión para agradecer, reflexionar y fortalecer vínculos. 
 
Más allá de los regalos y las reuniones, este día invita a 
repensar el papel del padre en la actualidad. Lejos de los 
modelos tradicionales centrados únicamente en la provisión 
económica, hoy se promueve una paternidad más presente, 
afectiva y participativa en la crianza. 
 
Ser padre es mucho más que un rol: es una historia llena de 
sacrificios, enseñanzas y momentos compartidos que 
permanecen en la memoria. Cada consejo dado a tiempo, 
cada ejemplo de trabajo y cada gesto de cariño han dejado 
una huella que trasciende generaciones. 
 
El Día del Padre no solo celebra, sino que también plantea 
una pregunta necesaria: ¿qué tipo de figura paterna se quiere 
construir en las nuevas generaciones? La respuesta apunta 
hacia una paternidad más cercana, consciente y 
comprometida. 

 
Cada 15 de junio se conmemora el Día Mundial de la Toma 
de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez, una fecha 
impulsada por la Organización de las Naciones Unidas para 
visibilizar una realidad que afecta a millones de personas 
mayores en todo el mundo. 
 
El maltrato hacia los adultos mayores no siempre es 
evidente. Puede manifestarse de forma física, psicológica, 
económica o incluso a través del abandono y la negligencia. 
En muchos casos, ocurre en el entorno familiar o cercano, lo 
que dificulta su denuncia y perpetúa el silencio. 
 
Especialistas coinciden en que el envejecimiento de la 
población hace aún más urgente abordar este problema 
desde la educación, la sensibilización y la creación de 
políticas públicas que protejan la dignidad y los derechos de 
las personas mayores. 
 
Más allá de una fecha conmemorativa, este día invita a 
reflexionar sobre el trato que damos a quienes han 
contribuido a la sociedad a lo largo de su vida. Promover el 
respeto, la inclusión y el buen trato no es solo una 
responsabilidad social, sino un compromiso con nuestro 
propio futuro. 



BOLETÍN NUESTRO MENSAJE  7 

 

 

 

 



BOLETÍN NUESTRO MENSAJE  8 

 

 

 
 

Central Telefónica: 2280-1013 / 2280-1026 / 2280-1028 / 2280-1037 / Fax 2280-1046. 
Junta Directiva: 2224-3937 Gerencia: 2281-2293 / Área Legal: 2224-7616 

Correo electrónico: informacion@asphal.or.cr / Apartado N° 938-1002. Residencial Montealegre, Zapote.  


